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ΘΕΜΑ:
Κριτήρια διαχειριστικής επάρκειας Δικαιούχων των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων της περιόδου 2007-2013

Σχετ. 
      Έγγραφο με αρ. πρωτ. 34590/ΕΥΣΑΠ 2812/1-9-2006      
Αποτελεί κοινή πεποίθηση ότι η αποτελεσματικότητα των συστημάτων διαχείρισης και υλοποίησης των συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων δεν διασφαλίζεται με δράσεις κατασταλτικού χαρακτήρα.  Έχει δε επιβεβαιωθεί, στο πλαίσιο του ΚΠΣ 2000-2006, ότι οι δράσεις αυτές αποκαθιστούν μεν την αξιοπιστία των συστημάτων αλλά δεν αποτρέπουν τις δημοσιονομικές συνέπειες που συνεπάγονται οι συχνές επαναλήψεις των ίδιων σφαλμάτων από τους δικαιούχους («συστηματικά σφάλματα»). 
Είναι προφανές ότι η επιτυχημένη υλοποίηση συνδέεται άμεσα με τη γνώση που έχουν οι δικαιούχοι για τις απαιτήσεις του Κοινοτικού και Εθνικού δικαίου και με την τεχνογνωσία και επάρκεια που διαθέτουν για να τις εφαρμόζουν. Το ίδιο άμεσα συνδέεται και η επιτυχημένη διαχείριση των προγραμμάτων δεδομένου ότι βασική κανονιστική υποχρέωση των Διαχειριστικών Αρχών αποτελεί η επαλήθευση της συμμόρφωσης των δικαιούχων με τις απαιτήσεις αυτές πριν ληφθεί η απόφαση ένταξης του έργου σε Επιχειρησιακό Πρόγραμμα.
Αυτός είναι και ο λόγος για τον οποίο το Υπουργείο Οικονομίας & Οικονομικών (ΥΠΟΙΟ)  εκτός της έμφασης στη διαχείριση και στον έλεγχο της νέας προγραμματικής περιόδου που απαιτούν οι Κανονισμοί και η χρηστή δημοσιονομική διαχείριση, αποδίδει τη μεγαλύτερη δυνατή σημασία στην αναβάθμιση της υλοποίησης διότι μόνο μέσω αυτής ολοκληρώνεται η πληρότητα των συστημάτων και διασφαλίζεται η επιτυχία της επικοινωνίας μεταξύ διαχείρισης και υλοποίησης. Είναι, άλλωστε, προφανές ότι η ένταση των ελέγχων συνδέεται με την αξιοπιστία του του συστήματος υλοποίησης. 
Από τη μέχρι σήμερα συνεργασία με τους εμπλεκόμενους φορείς για την προετοιμασία της περιόδου 2007-2013, έχει γίνει κοινά αποδεκτό το μείζον του ζητήματος της ανταπόκρισης των δικαιούχων στις απαιτήσεις έγκαιρης, οικονομικής και ποιοτικής εκτέλεσης των συγχρηματοδοτούμενων έργων σύμφωνα με την αρχή της χρηστής δημοσιονομικής διαχείρισης και τις απαιτήσεις του Κοινοτικού και Εθνικού Δικαίου.  

Στο πνεύμα αυτό, το ΥΠΟΙΟ κοινοποίησε την 1.09.2006 το βασικό πλαίσιο κριτηρίων διαχειριστικής επάρκειας των δικαιούχων της νέας προγραμματικής περιόδου. Μετά από σύνθεση των θέσεων των εμπλεκόμενων φορέων και με στόχο τη θέσπιση γνωστών εξαρχής, σταθερών και κοινά αποδεκτών κανόνων, οριστικοποιήθηκαν ως ακολούθως οι απαιτήσεις και οι διαδικασίες του εν λόγω πλαισίου :
1. Απαιτήσεις και διαδικασίες επιβεβαίωσης διαχειριστικής επάρκειας δικαιούχων
1.1 Εφαρμοζόμενο κανονιστικό πλαίσιο

Η διασφάλιση της υλοποίησης των έργων σύμφωνα με τους κανόνες του Κοινοτικού Δικαίου, ιδίως σε περιπτώσεις φορέων που εφαρμόζουν ειδικό κανονιστικό πλαίσιο για την ανάθεση και εκτέλεση διαχείριση έργων, προμηθειών και υπηρεσιών, είναι πρωτεύουσας σημασίας.

Για το σκοπό αυτό θα πρέπει να επιβεβαιωθεί η συμβατότητα του κανονιστικού πλαισίου λειτουργίας των φορέων αυτών με το Κοινοτικό δίκαιο. 
Σε κάθε περίπτωση ακόμη και αν ορισμένες συμβάσεις δημοσίων έργων, προμηθειών ή υπηρεσιών δεν εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής των Κοινοτικών Οδηγιών, οι αναθέτουσες αρχές υποχρεούνται να τηρούν τους θεμελιώδεις κανόνες της Συνθήκης εν γένει και των αρχών της απαγόρευσης διακρίσεων λόγω ιθαγενείας και της ίσης μεταχείρισης ειδικότερα. 
Οι αρχές αυτές συνεπάγονται κυρίως, υποχρέωση διαφάνειας η οποία συνίσταται στη διασφάλιση υπέρ όλων των ενδεχόμενων αναδόχων προσήκοντος βαθμού δημοσιότητας που να καθιστά δυνατό το άνοιγμα της αγοράς  υπηρεσιών στον ανταγωνισμό καθώς και τον έλεγχο του αμερόληπτου χαρακτήρα των διαδικασιών διαγωνισμού. 
1.2 Ελληνικό Πρότυπο Διαχείρισης Έργων

Για την επιβεβαίωση της διαχειριστικής επάρκειας των δικαιούχων λαμβάνεται υπόψη η διεθνής εμπειρία και πρακτική καθώς επίσης και οι προτεραιότητες που τίθενται κατά τη νέα προγραμματική περίοδο για βελτίωση της διοικητικής ικανότητας των δικαιούχων και ειδικότερα εκείνων που εμπίπτουν στον δημόσιο και ευρύτερο δημόσιο τομέα (δημόσιοι κεντρικοί και περιφερειακοί φορείς, αυτοδιοίκηση α΄ και β΄ βαθμού και φορείς αυτής κλπ). Οι παράγοντες αυτοί συνηγορούν υπέρ της εισαγωγής της «πιστοποιημένης διαχειριστικής επάρκειας» των δικαιούχων. 

Με στόχο λοιπόν την αποτελεσματική και αποδοτική διαχείριση των συγχρηματοδοτούμενων έργων και αξιοποιώντας τα διεθνώς αποδεκτά πρότυπα και εμπειρίες, θα αναπτυχθεί Ελληνικό Πρότυπο ή Τεχνική Προδιαγραφή Διαχείρισης Έργων σύμφωνα με το οποίο θα πιστοποιείται η διαχειριστική επάρκεια των δικαιούχων που θα υλοποιήσουν συγχρηματοδοτούμενα έργα κατά την προγραμματική περίοδο 2007-2013. 
Την ευθύνη ανάπτυξης του προτύπου ή τεχνικής προδιαγραφής θα αναλάβει ο ΕΛΟΤ με βάση τις κατευθύνσεις του ΥΠΟΙΟ και την ενεργό συμμετοχή των ενδιαφερόμενων μερών στη διαμόρφωσή του, ενώ, σύμφωνα με την προβλεπόμενη διαδικασία, το Ελληνικό Πρότυπο / Τεχνική Προδιαγραφή θα τεθεί σε δημόσια διαβούλευση πριν την έγκρισή του προκειμένου να διασφαλίσει την ευρύτερη δυνατή αποδοχή. 

Επισημαίνεται επίσης ότι το υπό ανάπτυξη Ελληνικό Πρότυπο / Τεχνική Προδιαγραφή, δεν αφορά δικαιούχους - επιχειρήσεις που λαμβάνουν κρατικές ενισχύσεις δυνάμει των άρθρων 87 και 88 της Συνθήκης. Στις περιπτώσεις αυτές στις οικείες προκηρύξεις θα προσδιορίζονται εξειδικευμένες απαιτήσεις για τους δικαιούχους - επιχειρήσεις σύμφωνα με το εγκεκριμένο καθεστώς ενίσχυσης και οι οποίες θα αξιολογούνται από το, κατά περίπτωση, αρμόδιο όργανο ή αρχή αξιολόγησης των επενδυτικών προτάσεων.

Συνοπτικά η διαδικασία ανάπτυξης του Ελληνικού Προτύπου / Τεχνικής Προδιαγραφής αφορά στα εξής:

(i) Διαμόρφωση βασικού πλαισίου απαιτήσεων - κριτηρίων από το ΥΠΟΙΟ. Στο συνημμένο Παράρτημα Ι παρέχεται το βασικό πλαίσιο απαιτήσεων - κριτηρίων στο οποίο θα βασιστεί η ανάπτυξη του Ελληνικού Προτύπου / Τεχνικής Προδιαγραφής και το οποίο οριστικοποιήθηκε λαμβάνοντας υπόψη τις ειδικότερες θέσεις των φορέων.

(ii) Επεξεργασία του πλαισίου απαιτήσεων - κριτηρίων από Τεχνική Επιτροπή προκειμένου να παραχθούν τα απαιτούμενα τυποποιητικά κείμενα (Ελληνικό Πρότυπο ή Τεχνική Προδιαγραφή). 
Στην Τεχνική Επιτροπή, η οποία συγκροτείται με απόφαση του ΕΛΟΤ, θα εκπροσωπηθούν τα εμπλεκόμενα με την πιστοποίηση των δικαιούχων μέρη και ειδικότερα εκπρόσωποι των Υπουργείων ΥΠΕΣΔΔΑ, ΥΠΕΧΩΔΕ, ΥΠΑΝ, ΥΠΑΠΚΠ, ΥΠΟΙΟ, εκπρόσωποι της ΕΝΑΕ, της ΚΕΔΚΕ, του ΤΕΕ καθώς και λοιπών συλλογικών φορέων που θα κριθεί σκόπιμο.

Με στόχο την επιτάχυνση της διαδικασίας το έργο της Τεχνικής Επιτροπής θα υποστηριχθεί από ομάδες εργασίας οι οποίες θα προετοιμάσουν τα προσχέδια των αναγκαίων τυποποιητικών κειμένων τα οποία θα επεξεργαστεί η Τεχνική Επιτροπή. 

Τα σχέδια τυποποιητικών κειμένων πέρα από τον καθορισμό των απαιτήσεων ως προς τη διαχείριση των έργων, θα περιλαμβάνουν και οδηγούς εφαρμογής καθώς και τη διαδικασία ελέγχου της συμμόρφωσης των δικαιούχων με τις απαιτήσεις αυτές.

(iii) Τα τυποποιητικά κείμενα θα τεθούν σε δημόσια διαβούλευση - κρίση για διάστημα ενός μηνός, προκειμένου να διατυπωθούν απόψεις από τους ενδιαφερόμενους φορείς. Στην περίπτωση που απαιτείται κοινοποίηση των σχεδίων αυτών μέσω της Οδηγίας 98/34, η δημόσια κρίση θα διαρκέσει περίπου τρεις μήνες.

(iv) Συλλογή και αξιολόγηση από την Τεχνική Επιτροπή των σχολίων και προτάσεων που υπεβλήθησαν από τους φορείς κατά τη δημόσια διαβούλευση.
(v) Τα τελικά κείμενα θα εγκριθούν από τον ΕΛΟΤ και θα αποτελέσουν το Ελληνικό Πρότυπο ή Τεχνική Προδιαγραφή Διαχείρισης Έργων. 
(vi) Η εφαρμογή του προτύπου θα ρυθμιστεί με κανονιστική απόφαση που θα εκδοθεί μετά την έγκρισή του.

Με βάση το ανωτέρω χρονοδιάγραμμα, το πρότυπο εκτιμάται ότι θα είναι δυνατό να εφαρμοστεί από 1.1.2009.

Παράλληλα και στο πλαίσιο της προετοιμασίας του προτύπου, το ΥΠΟΙΟ θα μελετήσει το βέλτιστο τρόπο με τον οποίο θα γίνεται ο έλεγχος της εφαρμογής των απαιτήσεων του Ελληνικού Προτύπου Διαχείρισης Έργων.
Η εισαγωγή της πιστοποιημένης διαχειριστικής επάρκειας των δικαιούχων αναμένεται ότι θα έχει ως αποτέλεσμα την αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας των φορέων και την αποτελεσματικότερη διαχείριση των έργων που υλοποιούν. 

Είναι, ωστόσο, προφανές ότι μέχρι την ανάπτυξη του προτύπου θα πρέπει να αναληφθούν οι κατάλληλες δράσεις και μέτρα προκειμένου οι φορείς να αναλάβουν την υλοποίηση συγχρηματοδοτούμενων έργων αλλά και να προετοιμαστούν σταδιακά ώστε να είναι εφικτή η πιστοποίησή τους κατά το Ελληνικό Πρότυπο Διαχείρισης Έργων.
1.3 Επιβεβαίωση διαχειριστικής επάρκειας κατά τη μεταβατική περίοδο 2007-2008

Μέχρι την ανάπτυξη του Ελληνικού Προτύπου Διαχείρισης Έργων και των μηχανισμών για την πιστοποίηση των φορέων, η επιβεβαίωση της διαχειριστικής επάρκειας των δικαιούχων θα παρέχεται από την οικεία Διαχειριστική Αρχή ή από τον Ενδιάμεσο Φορέα Διαχείρισης υπό τις ακόλουθες προϋποθέσεις :

1. Σε κάθε υποβαλλόμενη πρόταση προσδιορίζονται οι αρμόδιες υπηρεσίες / όργανα καθώς και οι υπεύθυνοι για :
(α) 
την ωρίμανση του έργου, 

(β) 
τη διενέργεια των διαγωνισμών και της ανάθεσης των συμβάσεων για τις περιπτώσεις δημόσιων συμβάσεων ή τη διενέργεια των διαγωνισμών και την επιλογή των ωφελουμένων στις λοιπές περιπτώσεις, 

(γ) 
την παρακολούθηση και διαχείριση του έργου, την πιστοποίηση του φυσικού αντικειμένου και 
(δ)   την οικονομική διαχείριση του έργου. 

Τα ανωτέρω αποτυπώνονται σε τυποποιημένο έντυπο που συνοδεύει την υποβαλλόμενη πρόταση. Επιπροσθέτως η πρόταση συνοδεύεται από τυποποιημένο έντυπο στο οποίο καταγράφεται η εμπειρία του φορέα σε αντίστοιχης φύσης / είδους έργα.

2. Εφ’ όσον ο δυνητικός δικαιούχος διαθέτει πιστοποίηση σε ισχύ κατά ΕΛΟΤ ΕΝ ISO 9001 και το πεδίο εφαρμογής της πιστοποίησης  και το εγκεκριμένο εγχειρίδιο διαδικασιών καλύπτει τις ανωτέρω υπηρεσίες /όργανα, ο δυνητικός δικαιούχος θα θεωρείται διαχειριστικά επαρκής για τη μεταβατική περίοδο. 

3. Στην περίπτωση μη ύπαρξης πιστοποίησης κατά ΕΛΟΤ ΕΝ ISO 9001, ο δυνητικός δικαιούχος μπορεί να λάβει επιβεβαίωση διαχειριστικής επάρκειας  από την οικεία Διαχειριστική Αρχή ή από τον Ενδιάμεσο Φορέα Διαχείρισης ή από την υπηρεσία που θα προκύψει από το μετασχηματισμό υφιστάμενης Διαχειριστικής Αρχής η οποία δεν θα διαχειρίζεται Επιχειρησιακό Πρόγραμμα του ΕΣΠΑ (ΕΥΔ ΕΠ Πολιτισμός, ΕΥΔ ΕΠ Υγεία-Πρόνοια), εφ’ όσον πληροί μία από τις παρακάτω προϋποθέσεις:
(α)
Έχει ξεκινήσει την διαδικασία πιστοποίησης κατά ΕΛΟΤ ΕΝ ISO 9001, γεγονός που τεκμηριώνεται από την υπογραφή σύμβασης παροχής υπηρεσιών για την προετοιμασία του συστήματος διασφάλισης ποιότητας και την ολοκλήρωση της εκπόνησης των εγχειριδίων διαδικασιών. Το υπό ανάπτυξη σύστημα θα προβλέπει οπωσδήποτε την πιστοποίηση των υπηρεσιών και οργάνων της ανωτέρω παραγράφου 1.
(β) 
Ο δυνητικός δικαιούχος δεν έχει ξεκινήσει την διαδικασία της παραγράφου (α), αλλά έχει προετοιμάσει και χρησιμοποιεί τεκμηριωμένες διαδικασίες που καλύπτουν τις υπηρεσίες / όργανα  της παραγράφου 1. 
Συγκεκριμένα, θα πρέπει να διαθέτει υπό μορφή εγχειριδίων και να χρησιμοποιεί τεκμηριωμένες διαδικασίες για τα παρακάτω:  
(i) Προγραμματισμό έργων – ενεργειών.
(ii) Σχεδιασμός και ωρίμανση έργων (για τις περιπτώσεις δημοσίων συμβάσεων εκπόνηση μελετών και σύνταξη τευχών δημοπράτησης, αδειοδοτήσεις/ σχεδιασμός και έκδοση του κανονιστικού πλαισίου εφαρμογής των δράσεων κλπ).
(iii) Διενέργεια διαγωνισμού και ανάθεση σύμβασης για τις περιπτώσεις δημόσιων συμβάσεων ή διενέργεια διαγωνισμού και επιλογή ωφελουμένων για τις λοιπές περιπτώσεις.
(iv) Παρακολούθηση και διαχείριση έργου, πιστοποίηση φυσικού αντικειμένου έργου.
(v) Οικονομική διαχείριση έργου.
Ο δικαιούχος ο οποίος θα λάβει από οποιαδήποτε εκ των ανωτέρω αρχών την εν λόγω μεταβατική επιβεβαίωση διαχειριστικής επάρκειας, αυτή θα ισχύει για όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα και θα συνοδεύει κάθε μελλοντική πρόταση του δικαιούχου προς αυτά.  

Σε κάθε περίπτωση, ο δυνητικός δικαιούχος οφείλει, μετά την λήξη της μεταβατικής περιόδου, να πιστοποιηθεί σύμφωνα με το Ελληνικό Πρότυπο Διαχείρισης Έργων, μέσω των μηχανισμών που θα προβλεφθούν για το σκοπό αυτό.     
2. ΠΛΑΙΣΙΟ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ

2.1 Επιβεβαίωση διαχειριστικής επάρκειας

Η επιβεβαίωση της διαχειριστικής επάρκειας των δικαιούχων θα παρέχεται σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην ενότητα 1.3 (με την υποβολή των απαιτούμενων δικαιολογητικών από τους φορείς)εφόσον (α) το κανονιστικό πλαίσιο ανάθεσης και εκτέλεσης έργων, προμηθειών και υπηρεσιών του δικαιούχου είναι συμβατό με το Κοινοτικό δίκαιο κατά τα οριζόμενα στην ενότητα 1.1 ανωτέρω και (β) διαθέτει πιστοποίηση κατά το Ελληνικό Πρότυπο Διαχείρισης Έργων. 

Κατά τη μεταβατική περίοδο ο δικαιούχος θα κρίνεται διαχειριστικά επαρκής με βάση τα υποβαλλόμενα στοιχεία και τις διαδικασίες που προσδιορίζονται στην ενότητα 1.1 και 1.3 . 
2.2 Δικαιούχοι μη διαχειριστικά επαρκείς

Τόσο κατά τη μεταβατική περίοδο όσο και μετά από αυτή, εάν οι δικαιούχοι δεν διαθέτουν την ανωτέρω επιβεβαίωση διαχειριστικής επάρκειας, είναι δυνατόν η πρόταση ένταξης έργου να υποβάλλεται από άλλο, διαχειριστικά επαρκή, φορέα υπό την προϋπόθεση ότι η αρμοδιότητα υλοποίησης θα του έχει μεταβιβαστεί με προγραμματική σύμβαση Ο εν λόγω φορέας ο οποίος θα ευθύνεται έναντι του κυρίου του έργου για την καλή εκτέλεση των καθηκόντων του και έναντι των τρίτων εις ολόκληρον με τον κύριο του έργου, δύναται να είναι η αρχή στην οποία υπάγεται ή από την οποία εποπτεύεται ο κύριος του έργου ή συναφής δημόσια υπηρεσία ή Ανώνυμη Εταιρεία του ευρύτερου δημόσιου τομέα ή αναπτυξιακή Ανώνυμη Εταιρεία των ΟΤΑ.

2.3 Προετοιμασία δικαιούχων

Για την έγκαιρη προετοιμασία των δικαιούχων απαιτούνται οι ακόλουθες ενέργειες:

1. Έλεγχος του κανονιστικού πλαισίου ανάθεσης και εκτέλεσης έργων, προμηθειών και υπηρεσιών που εφαρμόζουν οι δικαιούχοι και τυχόν προσαρμογή του ώστε να είναι πλήρως συμβατό με το Κοινοτικό δίκαιο. Για το σκοπό αυτό είναι δυνατόν να αξιοποιηθεί η ΜΟΠΑΔΙΣ (Μονάδα Παρακολούθησης Διαγωνισμών και Συμβάσεων - http://mopadis.cieel.gr/index.jsp?extlang) του ΚΔΕΟΔ (Κέντρο Διεθνούς και Ευρωπαϊκού Οικονομικού Δικαίου).  

2. Προετοιμασία για την κάλυψη των απαιτήσεων διαχειριστικής επάρκειας που προβλέπονται στην ενότητα 1.3 του παρόντος. Στο συνημμένο Παράρτημα ΙΙ έχουν αποτυπωθεί σε μορφή πίνακα οι απαιτήσεις διαχειριστικής επάρκειας της ενότητας 1.3 περίπτωση 3(β), ανά κατηγορία φορέων για τη μεταβατική περίοδο μέχρι 31-12-2008. 
Παράλληλα οι δικαιούχοι θα πρέπει να παρακολουθούν συστηματικά την πρόοδο των εργασιών ανάπτυξης του προτύπου η οποία θα δημοσιεύεται στην ιστοσελίδα του ΥΠΟΙΟ http://www.hellaskps.gr/programper4/default.htm και να ενημερώνονται κατά τη φάση της δημόσιας διαβούλευσης επί του σχεδίου του Ελληνικού Προτύπου Διαχείρισης Έργων. Με τον τρόπο αυτό οι δικαιούχοι θα μπορούν να ενσωματώσουν, πριν την έγκριση του Ελληνικού Προτύπου Διαχείρισης Έργων, σημαντικά του κεφάλαια και εύκολα θα καλύψουν τις περαιτέρω απαιτήσεις που πιθανά θα χρειασθούν.

Επισημαίνεται ότι οι δικαιούχοι που υλοποιούν έργα συνεχιζόμενα από το ΚΠΣ 2000-2006 στο πλαίσιο των συμφωνημένων με την Επιτροπή έργων, θα πρέπει σε σύντομο χρονικό διάστημα να ξεκινήσουν την προετοιμασία εφαρμογής των απαιτήσεων της ενότητας 1.3, εφόσον αυτοί δε διαθέτουν ήδη σύστημα ποιότητας κατά ΕΛΟΤ ΕΝ ISO 9001:2000 που να καλύπτει τις προαναφερθείσες λειτουργίες. 

2.4 Υποστήριξη δικαιούχων

Αναγνωρίζοντας το σημαντικό ρόλο των δημόσιων φορέων και των φορέων της αυτοδιοίκησης στην υλοποίηση των αναπτυξιακών προγραμμάτων, το ΥΠΟΙΟ προτίθεται να στηρίξει τις υπηρεσίες των Περιφερειών και τους ΟΤΑ Α΄και Β΄βαθμού της χώρας προκειμένου να ξεκινήσουν άμεσα οι ενέργειες προετοιμασίας τους. 

Προς την κατεύθυνση αυτή έχουν ήδη ολοκληρωθεί οι συζητήσεις με την ΕΝΑΕ για την υποστήριξη της προετοιμασίας αλλά και της λειτουργίας των οργανισμών Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης (ΝΑ) για την υλοποίηση των συγχρηματοδοτούμενων έργων της Δ΄ Προγραμματικής Περιόδου 2007-2013. 
Στο πλαίσιο αυτό σχεδιάζεται σύστημα υποστήριξης των οργανισμών της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης για την εκτέλεση των έργων αρμοδιότητάς τους, καθώς και την ανταπόκρισή τους στις απαιτήσεις του συστήματος διαχείρισης και ελέγχου των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων της περιόδου 2007-2013.







Ο Υφυπουργός Οικονομίας και Οικονομικών
Χρήστος Φώλιας    
  ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ

Γενικοί - Ειδικοί Γραμματείς Υπουργείων

· Υπουργείο Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης & Αποκέντρωσης

· Γενικό Γραμματέα, κ. Π. Γεωργιάδη
· Γενικό Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας, κ. Π. Φούρλα

· Γενικό Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης & Ηλεκτρονικής Διακ/σης, κ. Β. Ανδρονόπουλο

· Γενικό Γραμματέα Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και Αυτ/σης, κ. Γ. Βούτσινο

· Γενική Γραμματέα Ισότητας των Φύλων, κα Ευγ. Τσουμάνη-Σπέντζα

· Ειδικό Γραμματέα Ε.Δ.ΤΑ. Εθνικού Τυπογραφείου, Σ.–Σπ. Τσίφτη
· Ειδικό Γραμματέα Σώματος Επιθεωρητών-Ελεγκτών Δημόσιας Διοίκησης,  κ. Λ. Γεωργακόπουλο

· Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών 

· Γενικό Γραμματέα, κ. Ι. Σιδηρόπουλο

· Γενικό Γραμματέα ΕΣΥΕ, κ. Μ. Κοντοπυράκη
· Γενικό Γραμματέα Δημοσιονομικής Πολιτικής, κ. Γ. Κουρή
· Γενικό Γραμματέα Πληροφορικών Συστημάτων Υπουργείου Οικονομίας & Οικονομικών, κ. Δ. Αναγνωστόπουλο

· Ειδικό Γραμματέα Κοινωνίας της Πληροφορίας, κ. Β. Ασημακόπουλο

· Ειδικό Γραμματέα Αποκρατικοποιήσεων, κ. Λ. Παπάζογλου

· Συμβούλιο Οικονομικών Εμπειρογνωμόνων, Πρόεδρο, κ. Πλ.  Σακελλάρη

· Ειδικό Γραμματέα Συμπράξεων Δημοσίου και Ιδιωτικού Τομέα, κ. Λ. Κορρέ
· Πρόεδρο Επιτροπής Δημοσιονομικού Ελέγχου, Γεν. Δ/ντή Διοίκησης και Δημοσιονομικών Ελέγχων, κ. Β. Λέτσιο

· Υπουργείο  Εξωτερικών
· Γενικό Γραμματέα, κ. Χ.  Ροκανά

· Γενικό Γραμματέα Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων και Αναπτυξιακής Συνεργασίας,                               κ. Θ. Σκυλακάκη

· Γενικό Γραμματέα Ευρωπαϊκών Υποθέσεων, κ. Δ. Κατσούδα
· Υπουργείο Εθνικής Άμυνας

· Δ/ντή Οικονομικού Σχεδιασμού & Ανάπτυξης, κ. Π. Καλλίρη 
· Υπουργείο Ανάπτυξης

· Γενικό Γραμματέα, κ. Ν. Στεφάνου

· Γενικό Γραμματέα Βιομηχανίας, κ. Σπ. Παπαδόπουλο
· Γενικό Γραμματέα Εμπορίου, κ. Ι. Μπενόπουλο

· Γενικό Γραμματέα Έρευνας και Τεχνολογίας, κ. Ι. Τσουκαλά

· Γενικό Γραμματέα Καταναλωτή, κ. Ι. Οικονόμου

· Ειδικό Γραμματέα ΕΔΤ Ανταγωνιστικότητας, κ. Σπ. Ευσταθόπουλο
· ΥΠΕΧΩΔΕ
· Γενικό Γραμματέα, κ. Ευάγ. Μπαλτά 

· Γενικό Γραμματέα Δημοσίων Έργων, κ. Δ. Κατσιγιάννη

· Γραφείο Γενικού Γραμματέα Συγχρηματοδοτούμενων Δημοσίων Έργων         

· Υπουργείο Εθνικής Παιδείας & Θρησκευμάτων

· Γενικό Γραμματέα, κ. Α. Καραμάνο

· Γενικό Γραμματέα Νέας Γενιάς, κα Β. Κόλλια

· Γενικό Γραμματέα Εκπαίδ. Ενηλίκων, κ. Κ. Τσαμαδιά

· Ειδικό Γραμματέα ΕΔΤ Θεμ/των Ευρ. Ένωσης. & Κοιν. Πλαισίου Στήριξης, κ. Δ. Σκιαδά

· Υπουργείο Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας

· Γενικό Γραμματέα, κ. Δ. Κοντό

· Γενικό Γραμματέα Κοιν. Ασφαλίσεων, κ. Δ. Μαμωνά 

· Γενικό Γραμματέα Κοινοτικών και άλλων πόρων, κ. Κ. Τσουτσοπλίδη

· Υπουργείο Υγείας & Κοινωνικής Αλληλεγγύης

· Γενικό Γραμματέα, κ. Αριστ. Καλογερόπουλο - Στράτη

· Γενικό Γραμματέα Πρόνοιας & Κοινωνικής Αλληλεγγύης, κ. Β. Ριζά
· Γενικό Γραμματέα Δημόσιας Υγείας, κ. Γ. Φωτεινόπουλο

· Ειδική Γραμματέα Ψυχικής Υγείας και Κοινωνικής Ένταξης, κα Μαρία - Αγγελική Τροχάνη

· Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων

· Γενικό Γραμματέα, κ. Κ. Σκιαδά

· Γενικό Γραμματέα Αγροτικής Πολιτικής & Διεθνών Σχέσεων, κ. Χ. Αυγουλά
· Ειδικό Γραμματέα, (Διοικ. Τομέας Προγραμματισμού & Εφαρμογών  Γ΄ΚΠΣ), κ. Δ. Παπαγιαννίδη

· Υπουργείο Δικαιοσύνης

· Γενικό Γραμματέα, κ. Παν. Πανούρη
· Υπουργείο Πολιτισμού

· Γενικό Γραμματέα,  κ.  Χρ. Ζαχόπουλο

· Γενικό Γραμματέα Ολυμπιακής Αξιοποίησης, κ. Σπ. Κλαδά

· Γενικό Γραμματέα Αθλητισμού, κ. Σ. Δουβή

· Υπουργείο Τουριστικής Ανάπτυξης

· Γενική  Γραμματέα, κα Μ. Γιαννίρη

· Ειδικό  Γραμματέα Οργάνωσης Διοίκησης και Εποπτείας, κ. Χ. Κοκκώση 
· Υπουργείο Μεταφορών & Επικοινωνιών

· Γενικό Γραμματέα, κ. Σ. Σιμόπουλο

· Γενικό Γραμματέα Επικοινωνιών, κ. Κ. Σταυρόπουλο

· Υπουργείο Δημόσιας Τάξης

· Γενικό  Γραμματέα, κ. Κ. Αιλιανό

· Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας

· Γενικό  Γραμματέα, κ. Ι. Τζωάννο

· Γενικό  Γραμματέα Λιμένων & Λιμενικής Πολιτικής, κ. Γ. Βλάχο

· Υπουργείο Μακεδονίας - Θράκης

· Γενικό  Γραμματέα. Κ. Λ. Ανανίκα

· Ειδικό Γραμματέα, Οικονομίας και Τουριστικής Ανάπτυξης, Περιβάλλοντος και Υποδομών,         κ. Φ. Ζαφειρείου     

· Υπουργείο Αιγαίου & Νησιωτικής Πολιτικής

· Γραφείο Γενικού  Γραμματέα
· Υπουργείο Επικρατείας

· Γενικό  Γραμματέα Επικοινωνίας, κα Μαρ. Παπαδά – Χειμώνα

· Γενικό Γραμματέα Ενημέρωσης, κ. Παν. Λειβαδά

Γενικοί Γραμματείς Περιφερειών

· Αν. Μακεδονίας & Θράκης, κ.  Μ. Αγγελόπουλο

· Κεντρικής Μακεδονίας, κ. Γ. Τσιότρα

· Δυτικής Μακεδονίας κ. Ανδρ. Λεούδη

· Ηπείρου, κ. Δ. Πανοζάχο

· Θεσσαλίας, κ. Φ. Γκούπα

· Ιονίων Νήσων, κ. Σ. Βόσδου

· Δυτικής Ελλάδος, κ. Σ. Σπυρίδων

· Στερεάς Ελλάδος, κ. Α. Σκορδά 

· Αττικής, κ. Χ. Μανιάτη

· Πελοποννήσου, κα  Α. Αβούρη

· Βορείου Αιγαίου, κ. Ι. Λέκκα

· Νοτίου Αιγαίου, κ. Χ. Κόκκινο

· Κρήτης, κ. Σ. Τσόκα
Εκπρόσωποι κοινωνικοοικονομικών εταίρων

· Πρόεδρο ΜΟΔ Α.Ε. κ. Δ. Καρδοματέα

· Πρόεδρο ΚΕΠΕ, κ. Κ. Προδρομίδη

· Διοικητή της Τράπεζας της Ελλάδος, κ. Ν. Γκαργκάνα, Ελ. Βενιζέλου 21, 10250 Αθήνα

· Πρόεδρο της ΟΚΕ,  Αιμ.Φραντζή 9, 117 43 Αθήνα

· Πρόεδρο της ΑΔΕΔΥ, Λέκκα 23-25, 105 62 Αθήνα

· Πρόεδρο της ΓΣΕΕ, 28ης Οκτωβρίου 69, 102 10 Αθήνα

· Πρόεδρο της ΚΕΔΚΕ, Ακαδημίας 65 και Γεναδίου 8, 10682 Αθήνα

· Πρόεδρο της Ένωσης Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων Ελλάδος (ΕΝΑΕ), Μεσογείων 15, 11526 Αθήνα
· Πρόεδρο της ΠΑΣΕΓΕΣ, Κηφισίας 16, 115 26 Αθήνα

· Πρόεδρο του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδος, Καρ. Σερβίας 4 & Λέκκα 23-25, 102 48 Αθήνα

· Πρόεδρο του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος, Γ΄ Σεπτεμβρίου 36, 104 32 Αθήνα

· Πρόεδρο του ΣΕΒ, Ξενοφώντος 5, 105 57 Αθήνα

· Πρόεδρο του ΣΒΒΕ, Πλ. Μοριχόβου 1, 546 25, Θεσ/νίκη

· Πρόεδρο της ΓΣΕΒΕΕ, Καποδιστρίου 24, 106 82 Αθήνα

· Πρόεδρο της Εθνικής Συνομοσπονδίας Ατόμων με Αναπηρία, Μυλλέρου 1, 104 36 Αθήνα

· Πρόεδρο   W W F, Φιλελλήνων 26,  10558  Αθήνα

· Πρόεδρο Ελληνικής Εταιρίας Προστασίας Περιβάλλοντος και Πολιτιστικής Κληρονομιάς, Τριπόδων 28, 10558,  Αθήνα

· Πρόεδρο  Δικτύου ROM, Θηβών 499 - Αιγάλεω,  14243

· Πρόεδρο Συνδέσμου Ελληνικών Τουριστικών Επιχειρήσεων  (Σ.Ε.Τ.Ε.),  Λ. Αμαλίας  34,  105 58 Αθήνα

· Πρόεδρο Ξενοδοχειακού Επιμελητηρίου Ελλάδος,  Σταδίου 24, Αθήνα

· Πρόεδρο Εθνικής Συνομοσπονδίας Ελληνικού Εμπορίου, Μητροπόλεως 42, 105 36  Αθήνα

· Πρόεδρο Κεντρικής Ένωσης Επιμελητηρίων Ελλάδος, Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ

· Πρόεδρο Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού (Ε.Ο.Τ.)

· Γενικό Γραμματέα Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού (Ε.Ο.Τ.), κ. Α. Οικονόμου

· Πρόεδρο Πανελληνίου Συνδέσμου Εξαγωγέων, Κρατίνου 11, 10552, Αθήνα

· Πρόεδρο Ένωσης Ελληνικών Τραπεζών (Ε.Ε.Τ.)

· Επιτροπή Ανταγωνισμού, Πρόεδρο κ. Σπ. Ζησιμόπουλο, Πατησίων 70 &  Κότσικα 1Α,           10434 ΑΘΗΝΑ

· Πρόεδρο Ναυτικού Επιμελητηρίου Ελλάδος,  Ακτή Μιαούλη 65, 18536 ΠΕΙΡΑΙΑΣ

· Εθνικό Συμβούλιο Έρευνας & Τεχνολογίας, Πρόεδρο κ. Δ. Νανόπουλο,  Μεσογείων 14-18, 11527 ΑΘΗΝΑ
· Πρόεδρο Γεωτεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδος, Βενιζέλου 64,  54631 ΘΕΣ/ΝΙΚΗ

·    Ελληνικό Κέντρο Επενδύσεων (ΕΛΚΕ), Πρόεδρο κ. Ι. Αναστασόπουλο, Μητροπόλεως 3, 10557 ΑΘΗΝΑ  

· Πρόεδρο Εθνικού Συμβουλίου Παιδείας, κ. Α. Βερέμη, Μητροπόλεως 12- 14, 101 85

· Πρόεδρο Ελληνικού Οργανισμού Εξωτερικού Εμπορίου, Μ. Αντύπα 86 -88, 163 46 Ηλιούπολη

· Ελληνικό Οργανισμό Τυποποίησης (ΕΛΟΤ), Πρόεδρο κ. Ε. Ντούλα, Αχαρνών 313, 111 45, Αθήνα

· Γραφείο Συνόδου Πρυτάνεων, κα Λ. Νικολετοπούλου, Πανεπιστημίου 30

· Γ.Γ. Κεντρικής Ένωσης Επιμελητηρίων Ελλάδας, Ακαδημίας 7, 10671  ΑΘΗΝΑ

· Πρόεδρο Συνδέσμου Επιχειρήσεων Πληροφορικής & Επικοινωνιών Ελλάδας (ΣΕΠΕ), Λαγουμιτζή 23, Αθήνα 176 71

· Πρόεδρο Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Ξενοδόχων, Σταδίου 24, 10564 - ΑΘΗΝΑ

· Πρόεδρο Πανελλήνιας Ένωση Διπλ. Μηχ/κών Εργοληπτών Δημοσίων Έργων (ΠΕΔΜΕΔΕ), Ασκληπιού 23 – 106 80 – ΑΘΗΝΑ

· Πρόεδρο Συλλόγου Ελλήνων Συγκοινωνιολόγων, Μαυρομιχάλη 25, 10680 Αθήνα

· Πρόεδρο Σ Ε Γ Μ, Μακεδόνων 2, 115 21  - ΑΘΗΝΑ

· Πρόεδρο Πανελλήνιας Ένωσης Συνδέσμων Εργοληπτών Δημ. Έργων  (ΠΕΣΕΔΕ), Θεμιστοκλέους 4, 106 78 – ΑΘΗΝΑ

· Πρόεδρο Ινστιτούτου Οικονομίας Κατασκευών (Ι.Ο.Κ.), Λ. Αλεξάνδρας 91 & Δρόση, 11474 – ΑΘΗΝΑ

· Πρόεδρο Συνδέσμου Εταιρειών Συμβούλων Management Ελλάδας (ΣΕΣΜΑ), Βασ. Σοφίας 101 Πλ. Μαβίλη, 115 21 -ΑΘΗΝΑ

· Πρόεδρο, Εθνικού Κέντρου Περιβάλλοντος & Αειφόρου Ανάπτυξης, Κηφισίας & Γρ. Λαμπράκη 1 (Βίλα Καζούλη), Τ.Κ.  14561 - ΑΘΗΝΑ

· GREENPEACE, Κλεισόβης 9, Τ.Κ.  10677 - ΑΘΗΝΑ

· Ε.Κ.ΠΟΙ.ΖΩ. Βαλτετσίου 43-45, Τ.Κ.  10681 – ΑΘΗΝΑ
· Ένωση Πολιτών για την Παρέμβαση, Αλ. Σούτσου 18, 106 71 Αθήνα 

· Πρόεδρο Συνδέσμου Ελλήνων Περιφερειολόγων

·  Πρόεδρο Ελληνικής Ενωσης Αναπτυξιακών Εταιρειών (HEL.A.D.A.), Φον Καραγιάννη 1-3,         501 00 Κοζάνη

· Πρόεδρο Ελληνικής Εταιρείας Επιστημόνων & Επαγγελματιών Πληροφορικής & Επικοινωνιών (ΕΠΥ)
· Πρόεδρο Συλλόγου Εργαζομένων στη Μονάδα Οργάνωσης της Διαχείρισης του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης Α.Ε. (ΜΟΔ ΚΠΣ Α.Ε.),ΕΥ ΟΠΣ Αγ. Φιλοθέης 2, 105 56 Αθήνα
· Πρόεδρο Συλλόγου Πανελληνίου Σωματείου Εργαζομένων στο Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης, Ε Υ Δ Ε. Π.  "ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ", Τ. Οικονομίδη & Κ. Ρωσσίδη 11540 08 Θεσ/νίκη
ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ

· Γενική Γραμματεία της κυβέρνησης
· Γενικό Γραμματέα, κ. Αρ. Καρρά
· Ίδρυμα της Βουλής των Ελλήνων
· Γενικό Γραμματέα, κ. Γ. Καραμπατζό  
· Γραφείο  Πρωθυπουργού 

· Προϊσταμένη Οικονομικού Γραφείου κα Ελένη Λουρή 
· Προϊστάμενοι Ειδικών Υπηρεσιών

	
	· Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής Προγραμμάτων ΚΠΣ του ΥΠΕΣΔΔΑ

· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Κοινωνία της Πληροφορίας
	Λέκκα 23-25105 62 Αθήνα

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Ανταγωνιστικότητα
	Μεσογείων 56 11527 Αθήνα

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Υγεία - Πρόνοια
	Γλάδστωνος 1α
10677 Αθήνα

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π.  Ο.Α.Λ.Α.Α.
	Λ. Μεσογείων 109-111

11526 Αθήνα

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π.   Σ.Α.Α.Σ.
	Αγ. Σοφίας 10

15451 Ν. Ψυχικό

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π.   Περιβάλλον
	Ιτέας 2 & Ευρυτανίας

11523 Αθήνα

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π.   Πολιτισμός
	Θεμιστοκλέους 87 & Μεθώνης

10681 Αθήνα

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π.   Ε.Π.Ε.Α.Ε.Κ.
	Πιττακού 2 & Περιάνδρου

10558 Πλάκα

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση
	Δεληγιώργη 9

10437 Αθήνα

	
	· ΕΥ Συντονισμού & Παρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ
	Αγησιλάου 23-25

104 36 Αθήνα

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Αγροτική Ανάπτυξη – Ανασυγκρότηση της Υπαίθρου
	Λ. Αθηνών 58

10441 Αθήνα

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Αλιεία 
	Ιεροσολύμων 6

11252 Αθήνα

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Ανατ. Μακεδονίας – Θράκης 
	Λοχ. Ορφανουδάκη & Ηλέκτρας

69100 Κομοτηνή

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Κεντρικής Μακεδονίας 
	Λ. Γεωργικής Σχολής 65

57001 -Πυλαία Θεσσαλονίκη

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Δυτικής Μακεδονίας 
	Διοικητήριο - ΖΕΠ 

50100 Κοζάνη

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Ηπείρου 
	8ης Μεραρχίας 5-7

45445 Ιωάννινα

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Θεσσαλίας 
	Σωκράτους 111

41336 Λάρισα

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Ιονίων Νήσων 
	Εθν. Παλαιοκαστρίτσας –Αλυκές Ποταμού

49100 Κέρκυρα

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Δυτικής Ελλάδας
	ΝΕΟ Πατρών –Αθηνών 28

26441 Πάτρα

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Στερεάς Ελλάδας
	Υψηλάντου 12

35100 Λαμία

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Αττικής
	Λ. Συγγρού 98-100

11741 Αθήνα

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Πελοποννήσου
	Τέρμα Ερ. Σταυρού

22100 Τρίπολη

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Βορείου Αιγαίου
	1ο χλμ Μυτιλήνης- Λουτρών 

81100 Μυτιλήνη

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Νοτίου Αιγαίου
	Ακτή Παπάγου 46

84100 Ερμούπολη

	
	· Ε.Υ.Δ. Ε.Π. Κρήτης
	Δουκός Μποφώρ 7

71202 Ηράκλειο

	
	· Ε.Υ.Δ. Κ.Π. EQUAL
	Πειραιώς 40

10182  Αθήνα

	
	· Ε.Υ.Δ. Κ.Π. LEADER
	Λ. Αθηνών 58

10441 Αθήνα

	
	· Ε.Υ.Δ. Κ.Π. URBAN ΙΙ
	Μιχαλακοπούλου 87

11528 Αθήνα


ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ
· Γραφείο Υπουργού, κου Γ. Αλογοσκούφη

· Γραφείο Υφυπουργού, κου Χρ. Φώλια

· Γραφείο Γενικού Γραμματέα Επενδύσεων και Ανάπτυξης, κου Κ. Μουσουρούλη

· Γραφείο Γενικού Δ/ντή, κου Μ. Κατσιαδάκη

· Ειδική Υπηρεσία Στρατηγικής  Σχεδιασμού & Αξιολόγησης Αναπτυξιακών Προγραμμάτων, κ. Ι. Φίρμπα

· Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού της Εφαρμογής ΕΠ. Προγραμμάτων, κ. Κ. Κουκολιά

· Ειδική Υπηρεσία Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος,  κ. Θ. Γκούμα

· Ειδική Υπηρεσία Αρχή Πληρωμής, κ. Δ. Σουσούνη
· Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης και Παρακολούθησης Ταμείου Συνοχής,  κα Μ. Βεργοπούλου
· Υπηρεσία Διαχείρισης ΠΚΠ Interreg
· Δ/νση Δημοσίων Επενδύσεων, κ. Σαγρέδο

· ΕΥΣΣΑΑΠ, Επιστημονική Γραμματεία Σχεδιασμού και Κατάρτισης Αναπτυξιακού Προγραμματισμού 2007- 2013, κ. Ν. Κλενιάτη

· ΕΥΣΣΑΑΠ, Οργανωτική Γραμματεία Σχεδιασμού και Κατάρτισης Αναπτυξιακού Προγραμματισμού 2007- 2013, κ. Κων/νο Κοκκινοπλίτη
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